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Projektowanie uniwersalne kultury - dostepnosé w instytucjach kultury

Zadanie 1 Przedsiewziecie szkoleniowe

Strategia wdrazania dostepnosci w oparciu o Model Dostepnej Kultury

Dokument stuzy wypracowaniu strategii wdrazania dostepnoéci w instytucji kultury. Wskazuje
najwazniejsze zagadnienia i obszary, ktére muszg by¢ wziete pod uwage w sytuaciji

tworzenia planu inicjowania i rozwijania dostepnosci w oparciu 0 Model Dostepnej Kultury.

Regulamin zadania 1 w projekcie ,Projektowanie uniwersalne kultury — dostepnosé

w instytucjach kultury”, definiuje Strategie wdrozenia modelu dostepnosci jako — dokument
opisujgcy sposob wdrozenia modelu dostepnosci, uwzgledniajgcy m.in. cele i harmonogram
dziatan, dobor narzedzi niezbednych do tworzenia oferty kulturalnej z partycypacyjnym
udziatem grupy docelowej, opis zasad komunikacji z grupg docelowg oraz interesariuszami
dziatan IK, sposobu identyfikacji potrzeb i doboru $rodkéw ich zaspokajania, identyfikacje

ryzyk, sposoby weryfikacji sukcesu oraz niezbedne zasoby.

Tworzenie strategii ma by¢ Wynikiem ciggu szkoleh i sesji tutorskich oraz pracy nad

autodiagnozg, ktére sg zaproponowane kazdej instytucji kultury wigczonej w to dziatanie.

Opracowywanie strategii jest pomyslane jako proces, w ktdry nalezy zaangazowacé jak
najwiecej pracownikow i pracownic kazdej instytucji. Punktem wyjscia do tworzenia strategii
jest obecna, zidentyfikowana w catym spektrum dziatan projektowych sytuacja instytuciji
kultury. W oparciu o ten stan proponujemy stworzy¢ strategie w dwoch wymiarach — planu
krotkoterminowego i dlugoterminowego. Spojrzenie na instytucje w tych dwéch wymiarach
pozwoli, naszym zdaniem, najlepiej przygotowac¢ sie do wdrazania zmian systematycznych,
efektywnych i odpowiadajgcych rzeczywistym mozliwosciom instytuciji kultury. Pozwoli tez
odpowiedzie¢ na oczekiwania odbiorcow ze szczegolnymi potrzebami, zwlaszcza osob z

niepetnosprawnoscig i osob starszych.

Dokument wskazuje elementy, ktére mozna wzig¢ pod uwage przy budowaniu strategii
wdrazania dostepnosci w oparciu o Model Dostepnej Kultury. Poszczegdlne punkty/obszary
mogg zosta¢ dowolnie rozszerzone wedtug uznania instytucji kultury, uwspadinione

z procedurami wewnetrznymi instytucji lub dostosowane do juz istniejgcych dokumentow.
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Stan obecny

Rodzaj instytucji kultury, zespét i podejmowane dziatania

Wypetniajgc ten punkt mozna skorzysta¢ z opublikowanego na stronie www instytuciji,
a wymaganego przez Ustawe o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdolnymi
potrzebami, opisu dziatan podejmowanych przez IK. Limit stéw: maksymalnie 500.

W tej czesci prosze uwzgledni¢ zwlaszcza:
1. Nazwe, rodzaj instytucji kultury i zalozenia programowe.

Miejska Biblioteka Publiczna w Siedlcach jest samorzgdowg instytucjg kultury. Wchodzi
w sktad ogdlnopolskiej sieci bibliotecznej. Jej nadrzednym celem jest zaspokajanie potrzeb
czytelniczych, edukacyjnych i informacyjnych spoteczenstwa oraz upowszechnianie wiedzy
i kultury. Poprzez zapewnianie dostepu do zasobdéw dorobku nauki i kultury polskiej oraz
Swiatowej podejmuje i podtrzymuje wspotprace z wieloma instytucjami na terenie Siedlec
i regionu wschodniego Mazowsza. Jest organizatorem wydarzen kulturalnych, konkurséw,
zajec dla dzieci, mtodziezy i dorostych, spotkan, wieczorkéw i innych aktywnosci w oparciu

0 wszechstronng literature.

2. Zespoét, kompetencje pracownikéw i pracownic.

MBP w SiedIcach zatrudnia 35 oséb, w tym 28 pracownikow stuzby bibliotecznej. Kadra
merytoryczna MBP w Siedlcach posiada wysokie kwalifikacje zawodowe. W 2024 roku
25 pracownikow MBP posiadato wyksztatcenie bibliotekarskie, z czego 23 osoby wyzsze
wyksztatcenie bibliotekarskie, a 2 osoby studium bibliotekarskie. Kadra MBP w Siedlcach
legitymuje sie duzym doswiadczeniem zawodowym. Na dzien 31 grudnia 2024 r.
5 pracownikéw stuzby bibliotecznej pracowato w MBP ponad 30 lat, 17 bibliotekarzy posiadato

staz pracy od 10 do 30 lat, a 6 pracownikow dziatalnosci podstawowej — do 10 lat pracy.
Kadra zarzadzajaca:

o Dyrektor — odpowiada za strategie rozwoju instytucji oraz wspotprace z partnerami
lokalnymi i regionalnymi, reprezentuje biblioteke na zewnatrz

e Gtowny ksiegowy — czuwa nad prawidtowym zarzgdzaniem finansami instytuciji.
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Zespot pracownikow:

e Kierownicy dziatéw i filii bibliotecznych— koordynujg organizacje i dziatalnosc
poszczegdélnych dziatowfilii.
e Bibliotekarze zatrudnieni w poszczegélnych dziatach i filiach bibliotecznych —

udostepniajg zbiory, udzielajg informacji, wspierajg prace dziatow/ filii.

Dziaty: Oddziat dla Dzieci i Mlodziezy, Oddziat Zbiorow Specjalnych, Czytelnia Gtowna,
Czytelnia Regionalna, Centrum Obstugi Czytelnikéw, Dziat Gromadzenia, Opracowania i
Katalogéw, Informatorium, Siedlecka Biblioteka Cyfrowa, Dziat Promociji, Filie Biblioteczne nr
1,2,3,4,5.

Poza kadrg biblioteczng zatrudniamy pracownicy administracyjnych — zapewniajgcych
wsparcie organizacyjne, biurowe i techniczne. W tym: specjalista ds. komputeryzacji, obstuga
sekretariatu, specjalista ds. administracyjnych, specjalista ds. kadrowych, inspektor ochrony

danych osobowych, st.referent p.o. kasjera, kierowca.

3. Dziatania bedgce w statej ofercie biblioteki oraz dziatania realizowane wynikajgce z
projektéw i innych aktywnosci: ,
Imprezy cykliczne

e Ferie w Bibliotece

o Swieto Poezji w Bibliotece

o Swieto Ksigzki Dzieciecej

¢ Ogolnopolski Tydzien Bibliotek
e Tydzien Czytania Dzieciom

e Wakacje w Bibliotece

¢ Narodowe Czytanie

¢ Noc Bibliotek

e Spotkania autorskie

e Lekcje biblioteczne

¢ Wystawy w galerii MBP

e Charytatywny Kiermasz Ksigzek

Imprezy plenerowe:
o Wakacje z ksigzkg w Aleksandrii — Park Miejski Aleksandria
e Wielka Wymiana Ksigzek i Puzzli — Park Miejski Aleksandria
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e Stoneczna Biblioteka — Park Miejski Aleksandria

e Happening ,Patriotyczny Ogrod”

Kota zainteresowan

e Dyskusyjny Klub Ksigzki

Projekcje filmowe w Saloniku Literackim
e Kino Bambino
e Klasyka filmowa
Projekty:
e Biblioteka dla Czystego Powietrza w ramach projektu Mazowsze dla Czystego
Powietrza,
e ,eMOCije w rodzinie” — program profilaktyczny realizowany ze srodkéw UM
Siedlce
¢ ,Rewaloryzacja Parku Miejskiego Aleksandria” — jako partner projektu realizacja
wydarzeh kulturalnych w parku
e Porozumienie z Zakladem Karnym w Siedlcach na realizacje wydarzen
kulturalnych oraz naprawe przez skazanych zniszczonych ksigzek.
¢ Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021 — 2025, Priorytet 1
.Poprawa oferty bibliotek publicznych”, Kierunek interwenciji 1.1. ,Zakup i zdalny

dostep do nowosci wydawniczych”.

4. Wspotprace ze srodowiskami, organizacjami i podmiotami lokalnymi, nie tylko

zwigzanymi z osobami z niepetnosprawnoscig i osobami starszymi.

MBP w Siedlcach wspotpracuje ze szkotami podstawowymi, miejskimi przedszkolami
i przedszkolami niepublicznymi, zaréwno z terenu miasta Siedlce jak i powiatu siedleckiego —
wspolne konkursy, lekcje biblioteczne, kiermasze, happeningi dla dzieci, zajecia w parku
miejskim itp. Ponadto, wspoipracujemy ze szkotami ponadpodstawowymi w zakresie

organizaciji lekcji bibliotecznych, gier terenowych, kiermaszoéw, wolontariatu itp.

Wspétpraca z instytucjami miejskimi — Zaktad Karny w Siedlcach, Komenda Miejska Policji
w Siedlcach, Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Siedlcach, Nadlesnictwo
Siedlce, Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna
w Siedlcach, Miejski Osrodek Kultury w Siedlcach, Centrum Kultury i Sztuki w Siedlcach,

Biblioteka Pedagogiczna w Siedlcach, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Siedlcach,
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Delegatura w Siedlcach Mazowieckiego Kuratorium Os$wiaty, Samorzadowe Centrum
Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Siedlcach, Dom Pomocy Spotecznej w Siedlcach,
Urzad Miasta Siedlce, Uniwersytet w Siedlcach, Rada Miasta Siedlce, Siedlecka Rada
Senioréw, Gmina Siedlce, Muzeum Regionalne w Siedlcach, Muzeum Diecezjalne
w Siedlcach, Kuria Diecezjalna w Siedlcach, Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Mazowieckiego.

Sposoby badania potrzeb publicznosci o szczegélnych potrzebach

Prosze opisac dotychczas przeprowadzone dziatania, ktore miaty na celu diagnoze potrzeb
srodowisk 0séb z niepetnosprawnosciami, w tym dziatania o charakterze badawczym,
animacyjno-badawczym czy sieciujgcym. Prosze uwzgledni¢ zaangazowanie pracownikow
i pracownic instytucji kultury w takie dziatania, sytuacje wykorzystania zewnetrznych
ekspertéw, wskaza¢ kontekst podjetych dotychczas dziatah.

Limit stéw: maksymalnie 500.

Biblioteka prowadzi rozpoznawanie i analize potrzeb czytelnikdw o szczegdlnych
potrzebach, wykorzystujgc zréznicowane metody badawcze. W pierwszej kolejnosci

stosowane sg ankiety i kwestionariusze w wersji papierowej oraz elektronicznej, dostosowane

do mozliwosci odbiorcow (m.in. z powiekszong czcionkg, w formie uproszczonej).

Uzupetnieniem sg wywiady indywidualne prowadzone z uzytkownikami oraz ich opiekunami,

pozwalajgce na pogtebione poznanie barier i oczekiwan wobec instytucii.

Waznym narzedziem sg takze grupy fokusowe oraz konsultacie spoteczne,

organizowane we wspotpracy z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych i instytuciji
dziatajgcych na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami, senioréw oraz innych grup narazonych
na wykluczenie. W ten sposob biblioteka zyskuje wiedze eksperckg i praktyczne wskazowki

dotyczgce dostosowania oferty.

Réwnolegle prowadzona jest analiza obserwacyjna sposobow korzystania

Z przestrzeni, katalogéw i zbiorow biblioteki przez osoby o szczegdinych potrzebach. Dane te

uzupetniajg badania ewaluacyjne realizowane po wydarzeniach i zajeciach edukacyjno-

kulturalnych, ktére pozwalajg oceni¢ jako$¢ oferty oraz stopien jej dostosowania do potrzeb

uczestnikow.

Dodatkowym mechanizmem sg kanaty zgtaszania sugestii — skrzynka uwag dostepna

w bibliotece, a takze formularze i wiadomosci online, umozliwiajgce czytelnikom wyrazanie

opinii w sposob anonimowy i ciggty. W wybranych obszarach stosowane sg réwniez testy
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dostepnosci, prowadzone z udziatem osob z niepetnosprawnosciami, w celu weryfikacji

praktycznych barier architektonicznych i cyfrowych.

Dzieki tym dziataniom biblioteka posiada systematyczne informacje o potrzebach

uzytkownikéw, co pozwala na biezgce dostosowywanie oferty i podnoszenie poziomu

dostepnosci ustug.

Opis gtéwnych barier dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i oséb starszych

w zakresie realizacji dziatan kulturalnych.

Opis nalezy sporzadzi¢ z uwzglednieniem Modelu dostepnej kultury — etapow podrézy

odbiorcy lub obszaréw dostepnosci, w zaleznosci od sytuaciji.

Limit stéw: maksymalnie 500.

OBSZAR:
WZROK

- brak oznaczenia totupoint

- brak do$wietlonych miejsc w czytelniach

- brak oznaczen kierunkowych na terenie miasta

- brak piktograméw i spéjnych grafik informujgcych

- brak widocznego oznaczenia wejscia do biblioteki

- brak oznaczen kierunkowych wewnatrz budynku

- brak tasm ostrzegawczych na schodach do Saloniku Literackiego

- brak filméw instruktazowych i promocyjnych z audiodeskrypcjg

- brak planu tyflograficznego pomieszczen w budynku

- brak tyflografik i oznaczenh w alfabecie Braille’a

- brak dobrego oswietlenia punktowego w galerii i w pozostatych czesciach
uzytkowych dla czytelnikéw

- brak min. jednego dostepnego stanowiska komputerowego wyposazonego
w akcesoria i programy utatwiajgce prace (mysz, klawiatura, syntezator
mowy, itp.)

- brak statego badania potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i senioréw

— brak ewaluaciji i monitoringu potrzeb przy budowaniu oferty kulturalnej
biblioteki

OBSZAR:
StUCH

- brak petli indukcyjnej

- brak oznaczenia wejscia do biblioteki

- brak oznaczen kierunkowych wewnatrz budynku i na terenie przylegtym
- nieznajomos$¢ PJM przez pracownikow biblioteki

- brak piktogramow
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- brak ttumaczen w PJM podczas wydarzenh

- brak filméw instruktazowych i promujgcych z napisami

- brak min. jednego dostepnego stanowiska komputerowego wyposazonego
w akcesoria i programy utatwiajgce prace (mysz, klawiatura, syntezator
mowy, itp.)

- brak statego, stabilnego badania potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i

senioréw

OBSZAR:
RUCH

- brak mapy graficznej na terenie budynku

- ciezkie do otwierania drzwi wejsciowe z dwoch stron budynku

- brak poreczy w drzwiach wejsciowych wygodnych do otwierania drzwi

- brak oznaczen kierunkowych

- czesciowy brak poreczy przy schodach

- brak podnos$nika schodowego do Saloniku Literackiego

- stabe oswietlenie w galerii i w czytelni gtdwnej

- ruchome czesci kostki brukowej przed bibliotekg

- duza wycieraczka przed wejsciem od strony ul. Pitsudskiego z otworami
utrudniajgcymi poruszanie sie

- brak systemu przyzywowego w toalecie dla OzN

- brak uchwytéw przy umywalce w toalecie dla OzN

- brak filméw instruktazowych dotarcia do biblioteki, poruszania sie po
bibliotece itp.

- brak statego badania potrzeb 0séb z niepeinosprawnosciami i senioréw
— brak ewaluaciji i monitoringu potrzeb przy budowaniu oferty kulturalnej
biblioteki

OBSZAR:
ROZUMIENIE

- brak opiséw wydarzen — np. tematyki spotkan autorskich, Dyskusyjnego
Klubu Ksigzki, itp.

- brak oznaczenia wejscia do biblioteki

- brak opisu wydarzen w prostym jezyku

- brak oznaczen i sciezek kierunkowych na terenie biblioteki i w otoczeniu
zewnetrznym

- brak czytelnych oznaczen i piktograméw

- brak drzwi w czytelni regionalnej uniemozliwia prace w ciszy

- brak szkolen dla pracownikéw z zakresu pracy z OzN i osobami starszymi

- brak statego badania potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami i seniorow
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— brak ewaluacji i monitoringu potrzeb przy budowaniu oferty kulturalnej
biblioteki

OBSZAR:
CZUCIE

- brak informaciji o tematyce spotkan i wydarzen w kierunku mozliwosci
wywotania gtebokich emociji (np. wojna, smier¢, itp.)

- brak widocznego oznaczenia wejscia do biblioteki

- brak miejsca wyciszenia

- brak wyznaczonych godzin pracy w ciszy np. w czytelniach

- poczucie dusznosci ze wzgledu na mate przestrzenie i duzg ilosé
uczestnikow wydarzenia

- poczucie ttoku podczas wydarzen kulturalnych

- dodwiadczanie réznych zapachow, brak zastosowania aromaterapii
mieszanka réznych zapachow w tym nieprzyjemnych, dusznosc¢,
spowodowana przebywaniem wielu oséb na matej powierzchni, np. podczas
spotkan autorskich, lekcji bibliotecznych, w wypozyczalni dla dorostych, w
czytelni itd.,

- brak kacika sensorycznego i pomocy sensorycznych

- brak stuchawek wygtuszajgcych

- brak miejsca na dodatkowe miejsca do odpoczynku

- brak miekkich i wygodnych mebli do siedzenia i poduch dla dzieci podczas
lekciji bibliotecznych lub spotkan autorskich

- brak statego stabilnego badania potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i

seniorow
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Opis najwazniejszych potrzeb w zakresie tworzenia oferty instytucji kultury dla oséb
Z niepetnosprawnosciami i oséb starszych
Prosze opisac kluczowe potrzeby instytucji w zakresie wdrazania i rozwijania dostepnosci,
ktére ujawnity sie przed rozpoczeciem udziatu w projekcie ,Projektowanie Uniwersalne
Kultury” oraz w trakcie przedsiewziecia szkoleniowego. Limit stéw: maksymalnie 500.
Potrzeby zidentyfikowane przed rozpoczeciem udziatu w projekcie
Wiedza i Swiadomos¢
e brak systemowej wiedzy o obowigzujgcych przepisach i standardach dostepnosci
(ustawowych i praktycznych),
¢ niska swiadomosc¢ kadry, ze dostepnos¢ powinna by¢ integralng czescig dziatan
instytucii.

Kompetencije kadry

e ograniczone doswiadczenie w pracy z osobami o zréznicowanych potrzebach,
e trudnosci w dostosowywaniu komunikaciji i oferty do réznych grup odbiorcéw.

Diagnoza i planowanie

e brak narzedzi do rzetelnej oceny stanu dostepnosci,
e niepewnos¢ co do priorytetdw dziatan oraz racjonalnego planowania budzetu.

Zasobhy

e ograniczone srodki finansowe i organizacyjne,
e brak wypracowanych procedur pozyskiwania funduszy na cele dostepnosciowe.

Potrzeby zidentyfikowane w trakcie przedsiewziecia szkoleniowego
Praktyczne wdrozenie
e potrzeba konkretnych narzedzi, instrukcji i przyktadéw, jak wprowadza¢ zmiany krok
po kroku,
e Cwiczenia praktyczne z zakresu tworzenia audiodeskrypcji, napisow, komunikacji
z odbiorcami.
Integracja dostepnosci
e umiejetnosc¢ taczenia dziatan dostepnosciowych z programem merytorycznym
instytucii,
e wigczanie nowych grup publicznosci do oferty kulturalnej.

Strategia i organizacja

e Kkoniecznos¢ opracowania dtugofalowych planéw i polityk dostepnosci,
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o wskazanie i przygotowanie koordynatoréw dostepno$ci.
Wspdtpraca i wymiana doswiadczen

e potrzeba sieciowania i korzystania z dobrych praktyk innych instytuciji,
e wzajemne wsparcie w budowaniu standardéw dostepno$ci.

Zmiana postaw

e przefamywanie barier mentalnych zwigzanych z dostepnoscia,
e ugruntowanie przekonania, ze dostepnos$¢ to szansa na rozwaj i poszerzenie grona
odbiorcow, a nie tylko obowigzek prawny.

Podsumowanie

Przed rozpoczeciem projektu MBP w Siedlcach przede wszystkim potrzebowata wiedzy,
diagnozy i orientacji w standardach dostepnosci. W trakcie przedsiewziecia szkoleniowego
ujawnity sie potrzeby praktycznych narzedzi, planowania strategicznego, budowania
kompetencji kadry i zmiany podejscia do dostepnosci jako integralnej czesci dziatan

instytucjonalnych.

Ogodlna ocena dostepnosci instytucji kultury dla oséb z niepetnosprawnosciami
Prosze zaznaczy¢ na skali od 0 do 10, gdzie 0 oznacza catkowity brak dostepnosci,

a 10 petng dostepnosé.

Ogodlna ocena dostepnosci instytucji kultury
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
X

Uzasadnienie:

Biblioteka podjefa pewne dziatania w zakresie dostepnosci, jednak obecny poziom wdrozenia
wcigz pozostaje ograniczony i wymaga dalszych, systemowych usprawnien. Ocena na
poziomie 4 odzwierciedla fakt, ze dostepnos¢ jest czesciowo zapewniona, lecz nadal istnieje
szereg barier utrudniajgcych peine korzystanie z zasobdéw i oferty instytucji przez osoby

Z niepetnosprawnosciami.

1. Mocne strony (uzasadniajace, ze ocena nie jest nizsza)

e |Istniejg podstawowe udogodnienia architektoniczne (np. podjazd, szerokie drzwi

wejsciowe), cho¢ ich standard nie zawsze jest zgodny z aktualnymi wytycznymi.
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e Czes¢ materiatow dostepna jest w wersji cyfrowej, co zwieksza mozliwos¢ zdalnego
korzystania z zasobdw.

o Kadra posiada wstepne doswiadczenia i Swiadomos¢ w zakresie obstugi uzytkownikéw
ze szczegOlnymi potrzebami.

e Podjeto préby dostosowania komunikacji wizualnej (np. stosowanie wiekszych
czcionek, proste oznakowanie przestrzeni).

e Realizujemy zamowienia materiatéw bibliotecznych przez Internet i przez telefon.

o Oferujemy dostep do portalu ACADEMICA - zdigitalizowanych publikacji w ramach
krajowej sieci bibliotek cyfrowych

o Realizujemy ustuge ,Ksigzka na telefon”, dostarczanie ksigzek pod wskazany adres
Czytelnikom z niepetnosprawnosciami i osobom starszym.

e Dysponujemy powiekszalnikiem dla osdb stabowidzgcych

o Wypozyczamy czytaki — urzgdzenia do stuchania ,ksigzek méwionych”

e Dysponujemy ksiegozbiorem z duzg czcionkg przeznaczonym dla oséb z dysfunkcjami
wzroku.

e Oferujemy bogate zbiory audiobookoéw

e Oferujemy bezptatne kody do Legimi i EmpikGo

o Oferujemy urzgdzenie self — check do samoobstugi wypozyczen bibliotecznych
2. Ograniczenia i bariery (uzasadniajagce obnizenie oceny)

o Architektura i przestrzen — brak petnej dostepnosci ciggdw komunikacyjnych, brak
skutecznych sitownikdw otwierajgcych drzwi wejsciowe i pochwytéw, podnosnika
schodowego, brak uchwytow przy umywalce w toalecie dla OzN, brak systemu
przyzywowego w toalecie dla OzN

o Dostepnos$é cyfrowa — strona internetowa i katalog online nie spetniajg w peni
standardéw dostepnosci (brak alternatywnych opiséw, audio deskrypcji itp.)

o Oferta programowa — niewielki zakres wydarzen i materiatdw przygotowanych
z myslg o osobach z niepetnosprawnosciami sensorycznymi (np. brak audiodeskrypcii,
ttumacza PJM, napisow do materiatow wideo).

o Brak kompleksowej polityki dostepnosci — dziatania sg incydentalne i nie wynikajg
z przyjetej strategii, a raczej z doraznych potrzeb.

e Kompetencje kadry — personel nie przeszedt jeszcze kompleksowych szkolen

dotyczgcych obstugi 0sdb z r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci.
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3. Podsumowanie

Ocena 4/10 oznacza, ze biblioteka jest na etapie poczgtkowym w zakresie dostepnosci.
Istniejg pierwsze rozwigzania i $wiadomosc¢ potrzeby zmian, jednak skala i spojnosé dziatan
sg niewystarczajgce, by mowi¢ o dostepnosci w peinym znaczeniu tego stowa. Potrzebne sg
zarowno inwestycje infrastrukturalne, jak i szkolenia kadry oraz wypracowanie dtugofalowe;j

strategii dostepnosci.

Cele w zakresie poprawy dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami i oséb

starszych

Cele instytucji w zakresie poprawy dostepnosci instytucji dla oséb
z niepetnosprawnosciami i oséb starszych perspektywie krétkoterminowej,
to jest do konca 2026 roku. Limit stéw: maksymalnie 500.

Uwaga: cele muszg by¢ powigzane z opisem barier i potrzebami.

Cel 1. Miejska Biblioteka Publiczna w Siedlcach dostepna architektonicznie dla oséb z

trudnosciami w poruszaniu sie oraz dla oséb starszych poprzez:

¢ montaz sitownikow w drzwiach wejsciowych do biblioteki od ul. Esperanto oraz
od ul. Jozefa Pitsudskiego.

¢ montaz pochwytdéw do otwierania drzwi wejsciowych do biblioteki

e montaz systemu przyzywowego w toalecie dla OzN

¢ montaz umywalki z uchwytami w toalecie dla OzN

Termin realizacji: 30.11.2026 r.

Cel 2. Wsparcie techniczne i komunikacyjne dla osob niedostyszacych i
stabowidzacych korzystajgcych z oferty biblioteki, poprzez wdrozenie:
e Dwoéch przenosnych petli indukcyjnych oraz przeszkolenie zespotu z obstugi
tych urzadzen
e Systemu dwdch znacznikéw dzwiekowych i bezprzewodowej komunikacji
krotkiego zasiegu, ktéry utatwia osobom niewidomym i stabowidzgcym
orientacje w przestrzeni oraz dostep do informacji — Totupoint
e instalacja oswietlenia w galeri MBP w celu poprawienia orientacji,
bezpieczenhstwa i percepcji przestrzeni przez osoby niewidome i stabowidzgce

i 0soby starsze.
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e montaz plandéw tyflograficznych budynku
e utworzenie dwdéch stanowisk do pracy pn. ,dostepny komputer” dla osob z

réznymi potrzebami.

Termin realizacji: 30.11.2026 r.

Cel 3. Zapewnienie statej mozliwosci korzystania z ustug i funkcji biblioteki w
warunkach dajacych komfort poznawczy i zapewniajgcych poczucie bezpieczenstwa,

poprzez:

e Utworzenie miejsca wyciszenia

e Montaz w kazdym oddziale biblioteki dyfuzorow wodnych do absorbcji
naturalnych olejkéw eterycznych (aromaterapii) jako praktycznego i prostego
rozwigzania wptywajgcego korzystnie koncentracje i pamieé, redukcje stresu
i napiecia, budowania przyjaznej i bezpiecznej atmosfery, wzmocnienie

identyfikacji miejsca poprzez przyjemny delikatny zapach.

Termin realizacji: 30.11.2026 r.

Cele instytucji w zakresie poprawy dostepnosci instytucji dla osob
Z niepetnosprawnosciami i oséb starszych w perspektywie diugookresowej,
to jest do konca 2030 roku. Limit stow: maksymalnie 500.

Uwaga: cele muszg by¢ powigzane z opisem barier i potrzebami.

Cel 1 Eliminacja barier architektonicznych

o Wyposazenie przestrzeni w kontrastowe oznaczenia kierunkowe i informacje

tyflograficzne lub w alfabecie Braille’a

Termin realizacji: 31.12.2030

Cel. 2 Dostepnos¢ sensoryczna i technologiczna

e Rozwdj zasobdw cyfrowych zgodnych ze standardami dostepnosci WCAG
2.1+,
e Zastosowanie rozwigzan wspomagajgcych (np., audiodeskrypcja, ttumaczenie

na jezyk migowy).

Termin realizacji: 31.12.2030r.
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Cel 3 Dostepnosé zbioréw i oferty kulturalnej

e Systematyczne poszerzanie oferty o audiobooki, e-booki, ksigzki w alfabecie
Braille’a, publikacje w duzym druku oraz materiaty w formacie ETR.

¢ Organizacja wydarzen (spotkah autorskich, warsztatéw, prelekciji) z tumaczem
PJM i audiodeskrypcja.

e Tworzenie programow czytelniczych dedykowanych seniorom i osobom z

niepetnosprawnosciami.

Termin realizacji: 31.12.2030r.

Cel 4 Podnoszenie kompetencji kadry

e Regularne szkolenia pracownikow z obstugi 0sob z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci.
e Wprowadzenie standardow komunikacji dostepnej (prosty jezyk, jezyk tatwy

do czytania i rozumienia, formy obstugi oséb starszych).

Termin realizacji: 31.12.2030

Cel 5 Integracja spoteczna i aktywizacja

e Tworzenie przyjaznych przestrzeni — stref ciszy, kagcikdw sensorycznych,
miejsc odpoczynku.

o Wspodtpraca z lokalnymi organizacjami wspierajgcymi osoby starsze i osoby z
niepetnosprawnosciami.

¢ Wprowadzenie ustugi ksigzkomatu na terenie miasta Siedlce

Termin realizacji: 31.12.2030

Cel 6 Monitorowanie i ewaluacja

o Wprowadzenie systemu statego badania potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami i senioréw.

e Raportowanie postepow i stopnia wdrazania dostepnosci w cyklach rocznych.

e Uwzglednianie wynikdéw konsultacji spotecznych przy planowaniu oferty i
infrastruktury.

Termin realizacji: 31.12.2030
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Planowany sposéb pomiaru osiggniecia celu kréotkoterminowego.
Nalezy podac¢ nazwe i definicje wskaznika, jego wartos¢ oraz sposob pomiaru.

Limit stéw: maksymalnie 500.

Cel 1. Miejska Biblioteka Publiczna w Siedicach dostepna architektonicznie dla oséb
z trudnosciami w poruszaniu sie oraz dla oséb starszych

Nazwa wskaznikal:

- montaz sitownikow w drzwiach wejsciowych do biblioteki
Definicja wskaznika 1:
- prawidtowo dziatajgce sitowniki w drzwiach wejsciowych

Warto$¢ wskaznika 1: 2

Sposob pomiaru: Protokét odbioru realizacji ustugi

Nazwa wskaznika 2 :

- montaz pochwytu do otwierania drzwi wejsciowych do biblioteki

Definicja wskaznika 2:
- prawidtowo zamontowany pochwyt do drzwi wejsciowych biblioteki
Wartos¢ wskaznika 2: 2

Sposob pomiaru: Protokdt odbioru realizacii ustugi

Nazwa wskaznika 3 :

- montaz systemu przyzywowego w toalecie dla oséb z niepetnosprawnosciami

Definicja wskaznika 3:
- prawidtowo dziatajgcy system przyzywowy w toalecie dla oséb z niepetnosprawnosciami
Wartos¢ wskaznika 3: 1

Sposob pomiaru: Protokdt odbioru realizacii ustugi

Nazwa wskaznika 4 :

- montaz umywalki z uchwytami w toalecie dla oséb z niepetnosprawnosciami
Definicja wskaznika 4:

- prawidtowo zamontowana umywalka z uchwytami w toalecie dla oséb z
niepetnosprawnosciami

Wartos¢ wskaznika 4: 1
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Sposob pomiaru: Protokét odbioru realizacii ustugi

Cel 2. Wsparcie techniczne i komunikacyjne dla os6b niedostyszacych i
stabowidzacych korzystajacych z oferty biblioteki

Nazwa wskaznika1:

- instalacja przenosnej petli indukcyjnej oraz przeszkolenie zespotu z obstugi tych urzgdzen
Definicja wskaznika 1:

- prawidtowo dziatajgca petla indukcyjna obstugiwana samodzielnie przez pracownikéw
biblioteki

Wartos¢ wskaznika 1:

Sposob pomiaru: Test dziatania petli indukcyjnych z udziatem osoby niedostyszacej i

protokot przeszkolenia pracownikéw

Nazwa wskaznika 2:

- instalacja systemu znacznikow dzwiekowych i bezprzewodowej komunikaciji krétkiego
zasiegu - Totupoint

Definicja wskaznika 2:

- prawidtowo dziatajgce znaczniki Totupoint

Wartos¢ wskaznika 2: 2

Sposodb pomiaru: Test dziatania znacznikéw Totupoint z udziatem osoby niewidomej lub

stabowidzgcej

Nazwa wskaznika 3:

- instalacja o$wietlenia w galerii MBP

Definicja wskaznika 3:

- prawidtowo dziatajgce o$wietlenie w galerii MBP
Wartos¢ wskaznika 3: 1

Sposob pomiaru: Protokdt odbioru realizacii ustugi

Nazwa wskaznika 4:

- montaz planu tyflograficznego budynku biblioteki

Definicja wskaznika 4:
- prawidtowo zainstalowany plan tyflograficzny budynku biblioteki
Wartos¢ wskaznika 4: 2

Sposdb pomiaru: Protokét odbioru realizacji ustugi
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Nazwa wskaznika 5:

- utworzenie stanowiska do pracy pn. ,dostepny komputer’ dla oséb z réznymi potrzebami
Definicja wskaznika 5:

- prawidtowo zainstalowane narzedzia dostepnoéci do komputera dla oséb z réznymi
potrzebami

Wartos¢ wskaznika 5: 2

Sposob pomiaru: Protokét odbioru realizacji ustugi

Cel 3. Zapewnienie stalej mozliwosci korzystania z ustug i funkcji biblioteki

w warunkach dajacych komfort poznawczy i zapewniajacych poczucie bezpieczenstwa

Nazwa wskaznika1:

- utworzenie miejsca wyciszenia

Definicja wskaznika 1:

- organizacja komfortowej przestrzeni dla czytelnikow i uzytkownikéw biblioteki ktora
pozwala odizolowa¢ sie od nadmiaru bodzcow

Wartos¢ wskaznika 1: 1 komplet

Sposodb pomiaru: ankieta poziomu satysfakciji wsrdéd uzytkownikow

Nazwa wskaznika 2:

- Montaz w kazdym oddziale biblioteki dyfuzoréw wodnych do absorbcji naturalnych olejkéw
eterycznych

Definicja wskaznika 2:

- prawidtowo dziatajgcy dyfuzor wodny z olejkiem eterycznym

Wartos¢ wskaznika 2: 10

Sposodb pomiaru: ankieta poziomu satysfakciji wsrdéd uzytkownikéw biblioteki
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Opis dziatan planowanych do podjecia w perspektywie krotkoterminowej, to jest do
konca 2026 roku.

Dziatania muszg by¢ zgodne z diagnozg: opisem gtéwnych barier dostepnosci dla osob

Z niepetnosprawnosciami i oséb starszych oraz opisem najwazniejszych potrzeb w zakresie

tworzenia oferty instytucji kultury dla oséb z niepetnosprawno$ciami i oséb starszych.

Musi by¢ widoczny ich zwigzek z postawionym celem/celami. Dziatania musza by¢ zgodne

z Modelem dostepnej kultury — wskazywaé na obszar dostepnosci, etap podrézy odbiorcy

oraz krok, ktorego/ktorych bedg dotyczy¢. Katalog dziatarh musi by¢ sporzadzony w taki

sposob, by wiadomo byto, ktére sg zalezne od ewentualnego otrzymania grantu w Il etapie

projektu, a ktére zostang zrealizowanie niezaleznie.

Limit stéw: maksymalnie 500.

Obsza Krok Zalezn
r Etap wdrazani | o$¢ od
Lp. Dziatania Cel doste podrézy a otrzym | Termin
pnosc odbiorcy dostepno ania
[ $ci grantu
1. | Uzgodnienie rozwigzania
technicznego z Droga na
J g Krok 6
konserwatorem zabytkow, wydarzenie i
zgoda ww. Z powrotem
2. | Zapytanie ofertowe i 30-11-
) Cel1l | Ruch _ Krok 5 TAK
wybor oferenta Poruszanie 2026
3. | Podpisanie umowy na sie po
P _ wy ep Krok 6
wykonanie ustugi montazu przestrzeni
4. | Montaz sitownikéw instytucji Krok 6
Odbidr realizacji ustugi
Krok6
6. | Informacja i promocja
_ . Krok 7
dziatania
7. | Uzgodnienie rozwigzania | Cell | Ruch | Droga na Krok 6 TAK 30-11-
ro
technicznego z wydarzenie i 2026
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konserwatorem zabytkow, Z powrotem,
zgoda ww. poruszanie
8. | Zapytanie ofertowe i sie po
by ¢ _ Krok 5
wybér oferenta przestrzeni
9. | Podpisanie umowy na instytuciji,
. . Krok 6
wykonanie ustugi montazu
10. | Montaz pochwytéw Krok 6
11. | Odbior realizacji ustugi Krok 6
12. | Informacja i promocja
Krok 7
dziatania
11. | Zapytanie ofertowe i Cell | Ruch | Poruszanie Krok 5 TAK 30-11-
ro
wybér oferenta Czucie | sie po 2026
13. | Podpisanie umowy na przestrzeni
_ . Krok 6
wykonanie ustugi montazu instytucii.
14 | Montaz instalaciji
przyzywowej w toalecie Krok 6
dla OzN
15 | Odbiér realizacji ustugi Krok 6
16. | Informacja i promocja
_ _ Krok 7
dziatania
17. | Zapytanie ofertowe i Cell | Ruch | Poruszanie Krok 5 TAK 30-11-
ro
wybor oferenta Czucie | sie po 2026
18. | Podpisanie umowy na przestrzeni
_ _ _ . Krok 6
wykonanie ustugi montazu instytuciji.
19. | Montaz umywalki z
uchwytami w toalecie dla Krok 6
OzN
20. | Odbior realizacji ustugi Krok 6
21. | Informacja i promocja
Krok 7
dziatania
22. | Zapytanie ofertowe i Cel 2 | Stuch | Doswiadczen Krok 5
ro
wybér oferenta Rozu |ie
23. | Podpisanie umowy na mienie | wydarzenia KroK 6
ro
wykonanie ustugi montazu Ruch
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24. | Dostawa i uruchomienie Pozyskanie
przenosnej petli informaciji o Krok 6
indukcyjnej wydarzeniu
25. | Szkolenie pracownikéw z Poruszanie
zakresu obstugi sie po
9 ©P _ Krok 6
przenosnej petli przestrzeni
indukcyjnej instytucji
26. | Odbior realizacji ustugi Krok 6
27. | Informacja i promocja
Krok 7
dziatania
28. | Zapytanie ofertowe i Cel 2 | Wzrok | Poruszanie Krok 5 TAK 30-11-
ro
wybér oferenta : sie po 2026
29. | Podpisanie umowy ha Ruch, | przestrzeni Krok 6
ro
wykonanie ustugi montazu rozumi | instytucij,
30. | Montaz Totupointéw enie Droga na Krok 6
31. | Odbidr realizacji ustugi wydarzenie i
Krok 6
Z powrotem
32. | Informacja i promocja
_ _ Krok 7
dziatania
33. | Zapytanie ofertowe i Cel 2 | Wzrok | Poruszanie Krok 5 TAK 30-11-
ro
wybor oferenta Ruch, | sie po 2026
34. | Wybdr oferty Rozu | przestrzeni Krok 6
35. | Montaz oswietlenia w mienie | IK,
N . . Krok 6
galerii MBP Czucie | Doswiadczan
36. | Odbidr realizacji ustugi ie
] Krok 6
wydarzenia
37. | Informacja i promocja
_ _ Krok 7
dziatania
38. | Zapytanie ofertowe i Cel 2 | Wzrok | Doswiadczen Krok 5 TAK 30-11-
ro
wybér oferenta Rozu |ie 2026
39. | Podpisanie umowy ha mienie | wydarzenia Krok6
ro
wykonanie ustugi montazu Ruch | Pozyskanie
40. | montaz planu informaciji o
. . Krok 6
tyflograficznego budynku wydarzeniu
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41. | Odbior realizacji ustugi Poruszanie
sie po
©P _ Krok 6
przestrzeni
IK
42. | Informacja i promocja
Krok 7
dziatania
43. | Zapytanie ofertowe i Cel 2 | Wzrok | Doswiadczen Krok 5 TAK 30-11-
ro
wybor oferenta : ie 2026
44. | Zakup i instalacja Ruch, | wydarzenia,
wyposazenia do rozumi | Poruszanie
. . ) Krok 6
stanowiska enie sie po
komputerowego Czucie | przestrzeni
45. | Odbior realizacji ustugi IK,
Pozyskanie
informaciji o
wydarzeniu,
Utrzymanie Krok 6
kontaktu z
publicznoscig
po
wydarzeniu
46. | Informacja i promocja
_ _ Krok 7
dziatania
47. | Opracowanie projektu Cel 3 | Wzrok | Poruszanie TAK 30-11-
organizacji miejsca : sie po Krok 6 2026
wyciszenia Stuch, | przestrzeni
Ruch, | IK,
48. | Zapytania ofertowe i Rozu | Doswiadczan
wybor oferentéw na ustugi mienie | ie Krok 5
dostawy wyposazenia i , wydarzenia,
roboty wykonczeniowe Czucie | Utrzymanie
—— — kontaktu z
49. | Ztozenie zaméwien Krok 6
. publicznoscig
50. | Wykonanie prac
. Krok 6
wykonczeniowych
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51. | Dostawa wyposazenia po Krok 6
52. | Aranzacja miejsca wydarzeniu
. . Krok 6
wyciszenia
53. | Informacja i promocja
Krok 7
dziatania
54. | Opracowanie ankiety
badajgcej poziom
Jace] p Krok 8
zadowolenia
uzytkownikow
55. | Badanie ankietowe
poziomu zadowolenia Krok 8
uzytkownikow
56. | Zapytania ofertowe i Cel3 | Rozu | Pozyskanie TAK 30-11-
wybor oferentéw na mienie | wiadomosci o Krok 5 2026
ustuge dostawy Czucie | wydarzeniu,
Ruch, | Poruszanie
57. | Zlozenie zamowienia Wzrok | sie po
: przestrzeni Krok 6
Stuch | IK,
Doswiadczan
— ie
58. | Dostawa, montaz i
darzenia,
uruchomienie dyfuzorow z Wy Krok 6
: . Utrzymanie
olejkami
— . kontaktu z
59. | Informacja i promocja
_ _ publicznoscig Krok 7
dziatania
. . po
60. | Opracowanie ankiety .
. . wydarzeniu
badajgcej poziom
_ Krok 8
zadowolenia
uzytkownikow
61. | Badanie ankietowe
poziomu zadowolenia Krok 8

uzytkownikow
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Opis dziatan planowanych do podjecia w perspektywie dtugoterminowej,

to jest do konca 2030 roku.

Dziatania muszg by¢ zgodne z diagnozg: opisem gtéwnych barier dostepnosci dla oséb

Z niepetnosprawnosciami i oséb starszych oraz opisem najwazniejszych potrzeb w zakresie

tworzenia oferty instytucji kultury dla oséb z niepetnosprawnosciami i oséb starszych. Musi

by¢ widoczny ich zwigzek z postawionym celem/celami. Dziatania muszg by¢ zgodne

z Modelem dostepnej kultury — wskazywaé na obszar dostepnosci, etap podrézy odbiorcy

oraz krok, ktérego/ktorych bedg dotyczy¢. Katalog dziatan musi by¢ sporzgdzony w taki

sposob, by wiadomo byto, ktdre sg zalezne od ewentualnego otrzymania grantu w Il etapie

projektu, a ktére zostang zrealizowanie niezaleznie. Limit stéw: maksymalnie 500.

Lp. | Dziatania Cel | Obszar Etap p.o. Krok Zaleznosé
dost. wdrazania od
dostepnosci otrzymania
grantu
1. | Wyposazenie przestrzeni | Cel | Wzrok Poruszanie sie | Krok 5,6,7 NIE
w kontrastowe 1 Ruch po IK,
oznaczenia kierunkowe i Czucie Doswiadczenie
informacje tyflograficzne Rozumienie | wydarzenia
lub w alfabecie Braille’a
2. | Rozwoj zasobow Cel | Wzrok Pozyskanie Krok 5,6,7 NIE
cyfrowych zgodnych ze 2 Czucie wiadomosci o
standardami dostepnosci Rozumienie | wydarzeniu,
WCAG 2.1+. Doswiadczenie
wydarzenia,
Utrzymanie
kontaktu z
publicznoscig
po wydarzeniu
3. | Zastosowanie rozwigzan | Cel | Stuch Pozyskanie Krok 5,6,7 NIE
wspomagajacych (np., 2 Czucie wiadomosci o
audiodeskrypcja, Rozumienie | wydarzeniu,
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ttumaczenie na jezyk

migowy).

Doswiadczenie
wydarzenia,
Utrzymanie
kontaktu z
publicznos$cig

po wydarzeniu

Systematyczne Cel | Wzrok Pozyskanie Krok 5,6,7 NIE
poszerzanie oferty o 3 Czucie wiadomosci o
audiobooki, e-booki, Rozumienie | wydarzeniu,
ksigzki w alfabecie Doswiadczenie
Braille’a, publikacje w wydarzenia,
duzym druku oraz Utrzymanie
materiaty w formacie kontaktu z
ETR. publiczno$cig
po wydarzeniu,
Poruszanie sie
po IK
Organizacja wydarzen Cel | Stuch Doswiadczenie | Krok 5,6,7 NIE
(spotkan autorskich, 3 Rozumienie | wydarzenia,
warsztatow, prelekcji) z Czucie Utrzymanie
ttumaczem PJM i kontaktu z
audiodeskrypcja. publicznoscig
po wydarzeniu
Tworzenie programéw Cel | Rozumienie | Doswiadczenie | Krok 5,6,7 NIE
czytelniczych 3 Czucie wydarzenia,
dedykowanych seniorom i Utrzymanie
osobom z kontaktu z
niepetnosprawnosciami. publicznoscig
po wydarzeniu
Regularne szkolenia Cel | Rozumienie | Utrzymanie Krok 3,4 NIE
pracownikéw z obstugi 4 Czucie kontaktu z

0s6b z réznymi rodzajami

niepetnosprawnosci.

publicznoscig
po wydarzeniu,
Doswiadczanie

wydarzenia
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8 | Wprowadzenie Cel | Rozumienie | Utrzymanie Krok 3,4 NIE
standardéw komunikacji 4 Czucie kontaktu z
dostepnej (prosty jezyk, publicznoécig
jezyk fatwy do czytania i po wydarzeniu,
rozumienia, zasady Doswiadczanie
obstugi os6b starszych). wydarzenia,
Pozyskanie
informaciji o
wydarzeniu,
Poruszanie sie
po przestrzeni
IK
9 Tworzenie przyjaznych Cel | Rozumienie | Utrzymanie Krok 5,6,7 NIE
przestrzeni — stref ciszy, |5 Czucie kontaktu z
kgcikéw sensorycznych, Ruch publicznoécig
miejsc odpoczynku. po wydarzeniu,
Doswiadczanie
wydarzenia,
Pozyskanie
informaciji o
wydarzeniu,
Poruszanie sie
po przestrzeni
IK
10 | Wspotpraca z lokalnymi Cel | Rozumienie | Utrzymanie Krok 2 NIE
organizacjami 5 Czucie kontaktu z
wspierajgcymi osoby Wzrok publicznoscig
starsze i osoby z Stuch po wydarzeniu,
niepetnosprawnosciami. Ruch Doswiadczanie

wydarzenia,
Pozyskanie
informaciji o

wydarzeniu,
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Poruszanie sie
po przestrzeni
IK
11 | Wprowadzenie ustugi Cel | Stuch Doswiadczanie | Krok 5,6,7,8 | NIE
ksigzkomatu na terenie 5 Czucie wydarzenia
miasta Siedlce Rozumienie
Ruch
12 | Wprowadzenie systemu Cel | Rozumienie | Utrzymanie Krok 8 NIE
statego badania potrzeb 6 Czucie kontaktu z
0so6b z Stuch publicznos$cig
niepetnosprawnosciami i Wzrok po wydarzeniu
senioréw. Ruch
13 | Raportowanie postepéw i | Cel | Rozumienie | Utrzymanie Krok 8 NIE
stopnia wdrazania 6 Czucie kontaktu z
dostepnosci w cyklach Stuch publicznoécig
rocznych Wzrok po wydarzeniu
Ruch
14 | Uwzglednianie wynikéw Cel | Stuch Utrzymanie Krok 8 NIE
konsultacji spotecznych 6 Wzrok kontaktu z
przy planowaniu oferty i Czucie publicznoscig
infrastruktury. Ruch po wydarzeniu
Rozumienie

Opis tego, jakie znaczenie dla realizacji celow krétkoterminowego i diugoterminowego

bedzie miato ewentualne uzyskanie grantu. Limit stéw: maksymalnie 500.

Uzyskanie grantu w ramach projektu pn. “Projektowanie Uniwersalne Kultury
— Dostepnosé w Instytucjach Kultury” przyczyni sie do zwiekszenia dostepnosci w Miejskiej
Bibliotece Publicznej w Siedlcach i bedzie miato istotne znaczenie dla realizacji zaréwno celow

krétkoterminowych, jak i dtugoterminowych naszej instytuciji.

W perspektywie krotkoterminowej tj, do 30 listopada 2026 roku grant umozliwi podjecie

dziatan o charakterze inwestycyjnym i organizacyjnym, w szczegodlnosci:
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e likwidacje barier architektonicznych utrudniajgcych dostep do budynku i jego zasobéw,

e zakup specjalistycznego wyposazenia i oprogramowania wspierajgcego o0soby
z niepetnosprawnosciami (np. petli indukcyjnych, stanowisk komputerowych
z czytnikiem ekranu, materiatéw w formacie brajlowskim i powiekszonym),

e wdrozenie szkolen dla pracownikbw w zakresie obstugi uzytkownikéw
0 zréznicowanych potrzebach,

e podniesienie standardu $wiadczonych ustug poprzez szybkg poprawe komfortu
korzystania z oferty biblioteki.

W perspektywie dtugoterminowej, tj. do 31 grudnia 2030 roku uzyskanie grantu przyczyni
sie do trwatego podniesienia poziomu dostepnosci biblioteki oraz zapewnienia zgodnosci

z krajowymi i unijnymi standardami dostepnosci. Efektem bedzie:

o stworzenie w petni inkluzywnej przestrzeni publicznej, umozliwiajgcej rowny udziat
w zyciu kulturalnym i edukacyjnym osobom starszym oraz osobom
Z niepetnosprawnosciami,

o rozwoj oferty kulturalnej i edukacyjnej w kierunku programow dostepnych
i dedykowanych réznym grupom uzytkownikéw (np. wydarzenia z ttumaczeniem
na polski jezyk migowy, warsztaty z audiodeskrypcjg, zajecia dla senioréw),

¢ wzmochienie pozycji biblioteki jako instytucji otwartej, nowoczesnej i zaangazowanej
w integracje spotecznag,

e zapewnienie trwatosci dziatan poprzez pozostawienie efektéw materialnych
i organizacyjnych (modernizacja infrastruktury, zakup sprzetu, podniesione
kompetencje kadry), ktére beda stuzyé uzytkownikom réwniez po zakonczeniu
projektu.

Podsumowujac, uzyskanie grantu stanowi nie tylko mozliwo$¢ realizacji dziatah biezgcych,
lecz takze inwestycje w przysziosé, ktéra pozwoli bibliotece petni¢ role nowoczesnego,
dostepnego i przyjaznego wszystkim mieszkancom centrum kultury i edukacji w perspektywie
do roku 2030.

Ponadto, uzyskanie grantu pozwoli na podjecie dziatan i dziatan, ktére zapewnig
dostep do ustug bibliotecznych, rozszerzg oferte kulturalng dla dotychczasowych i nowych
uzytkownikéw oraz stang sie inspiracjg do dziatania i wspotpracy na niwie zycia kulturalnego
naszego miasta.
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JesteSmy przekonani, ze uzyskanie grantu wzmocni uznanie naszej biblioteki
w lokalnej spotecznosci. Udziat w dalszej drodze projektowej postrzegamy jako szanse MBP
w Siedlcach na miano waznego centrum kulturalnego i edukacyjnego dla mieszkancow
Siedlec, reagujgcego na potrzeby osob z niepetnosprawnosciami, przyczyniajgcego sie do ich

rozwoju intelektualnego i spotecznego.

Naszg ambicjg jest staé sie instytucjg liderskg w zakresie pracy nad dostepnoscia,
tak, aby rezultatem naszych dziatan byt wzrost zadowolenia uzytkownikow MBP oraz wzrost
czytelnictwa wsrdd osob z niepetnosprawnosciami na terenie miasta Siedlce, w mysl cytatu

Christophera Paoliniego, ze ,ksigzki sg oknami na swiat”.

Signed by /
Podpisano przez:

Ewelina Raczyhska

Date / Data: 2025-
09-30 10:24
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